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JESSICA PEDRON

Tel E-mail:

STUDI FORMAZIONE

21/02/2007: Laurea specialistica in “Scienze della Formazione Continua”, conseguita presso |'universita
degli studi di Padova, facolta di Scienze della Formazione, con valutazione 110 e Lode. Titolo della tesi:
“Approccio per competenze” e formazione aziendale: il caso Unicomm. Relatore prof. Arduino Salatin

28/09/2004: Laurea triennale in educatore socio- sanitario, conseguita presso la Facolta di Scienze della
Formazione di Padova, con valutazione 106/110.

2001: Diploma di liceo socio- psico- pedagogi(_:o, conseguito presso I'istituto Magistrale Duca D’Aosta (Pd).

RUOLO ATTUALE

Dal 1/04/2017 coordinatore esperto Risorse Umane.

Le principali attivita seguite, con il coordinamento di un team di cinque risorse, sono legate allo sviluppo
delle risorse umane: -

e processo di selezione e reclutamento del personale.;

e sviluppo organizzativo e formazione: tecnica, trasversale/ manageriale, sicurezza (D.Igs 81/2008);
» organizzazione aziendale: analisi e reingegnerizzazione dei processi, analisi dei carichi di lavoro;

s benessere organizzativo.

ESPERIENZE LAVORATIVE

Dal 21/04/2008: impiegata all’'interno dell’ufficio Risorse Umane di Etra S.p.A. dapprima come impiegata
amministrativa e dal 2017 come coordinatore esperto.

Informazioni rilasciate ai sensi dellart. 13 del D. Lgs 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali)



ELENCO DEIl PRINCIPAL! CORS! DI FORMAZIONE ED AGGIORNAMENTO QUALIFICANTI

Elenco Corsi di Formazione

Nome del corso Dgrzetr;:e : Data inizio Data fine
E’Fr?rc’:]dure di reclutamento del personale in societa a partecipazione pubblica Ti Forma 06/07/2017 06/07/2017
Qualificazione del formatore [F-ES] Alfos 21/04/2017 05/05/2017
Paramefrizzazione delle attivita per il dimensionamento degli organici nelle | Galgano
aziende negli enti pubblici [F-ES] Formazione 18/04/2017 18’04/20,17
Formazione stress lavoro correlato valida per I'aggiornamento previsto
dall'‘Accordo Stato Regioni [F-TR) Arcadia 06/02/2017 06/0212017
Formazione Utilizzo defibrillatore [F-TR] All For Life 26/01/2017 26/01/2017
‘Formazione legata alla prevenzione dello stress lavoro correlato valida per
I'aggiornamento previsto dell'accordo di Stato-Regioni rivolta ai responsabili Arcadia 30/11/2016 23/02/2017
di funzioni e coordinatori- rischio basso (Leadership) [F-TR]
Formazione legata alla prevenzione dello stress lavoro correlato valida per
I'aggiornamento previsto dell'accordo di Stato-Regloni rivolta ai responsabili | Arcadia 30/11/2016 23/02/2017
di funzioni e coordinatori- rischio basso (Leadership) [F-TR]
Nuovo accordo stato regioni: tutte le novita sulla formazione per la sicurezza I
nel lavoro [F-ES] SYSTEM 08/09/2016 08/09/2016
Job training. Tutte le novita del job act [F-ES] SYSTEM 29/07/2016 29/07/2016
Aggiomamento sul nuovo codice dei contratti. [F-ES] SYSTEM 11/05/2016 12/05/2016
Formazione sicurezza di base [F-ES] e 1100472016 11/04/2016
Linee formative applicazione piano triennale prevenzione corruzione [F-ES] | SYSTEM 01/03/2016 01/03/2016
Mobbing-Stalking dal punto di vista giuslavorista e penalista [F-ES] SYSTEM 0171212015 01/12/2015
Whats's new In Office 2010 (Word e Excel) [F-ES] SYSTEM 30/11/2015 30/11/2015
Sel assessment certification [F-ES] SYSTEM 18/11/2015 16/12/2015
Gli acquisti di benl e servizi di importo Inferiore ai 40000 euro [F-ES] SYSTEM 05/11/2015 05/11/2015
Le novita dopo 'approvazione dei decreti del Jobs Act [F-ES] SYSTEM 07/10/2015 07/10/2015
Valutazione delle prestazioni [F-ES] SYSTEM 08/09/2015 08/09/2015
Risk Analysis - Protezione dei dati e sicurezza delle informaziani {F-ES] SYSTEM 27/08/2015 27/08/2015
Analisi dei carichi di lavoro [F-ES] SYSTEM 15/06/2015 25/06/2015
Pianificazione ed organizzazione azlendale : risk assessment [F-ES] SYSTEM 14/04/2015 14/04/2015
Anticorruzione- Formazione generale sulle attivita specialistiche del settore
che seleziona il personale [F-ES] SYSTEM 27/03/2015 27/03/12015
La formazione continua a sostegno della competitivita di impresa [F-ES] SYSTEM 26/03/2015 26/03/2015
Piano di prevenzions della corruzione adottato da Etra SpA (ed.2015) [F-ES) | SYSTEM 20/03/2015 20/03/2015
Normativa L.180/2012 e piano nazionale anti-corruzione e aliegati [F-ES] SYSTEM 26/02/2015 26/02/2015
Lifetech 2015 [F-ES) SYSTEM 26/02/2015 26/02/2015
Legoe di stabilita e primi interventi attuativi della legge delega di Riforma del
Lavoro: Job Act [F-ES] SYSTEM 20/02/2015 20/02/2015
Contratti d'appalto ed esecuzione lavori [F-ES] SYSTEM 05/02/2015 05/02/2015
Valutare le prestazioni [F-ES] SYSTEM 15/12/2014 16/12/2014
Progetto gestione della strategia e misurazione della perofrmance [F-ES) SYSTEM 20/11/2014 20/11/2014
Gestione della stralegia e misurazione delle performance [F-ES] SYSTEM 17/11/2014 24/11/2014
La buona prassi "SicuramentE TRA noi" ¢/o Ecomondo [F-ES] SYSTEM 05/11/2014 05/11/2014
La valutazione: formazione valutatori [F-ES] SYSTEM 27/10/2014 27/10/2014
Incontro di progettazione formazione Tasi [F-ES] SYSTEM 13/10/2014 13/10/2014
Sicurament..E tra noi: Formazione specifica sulla sicurezza per impiegati
amministrativi e tecnici-Modulo 2 [F-ES] SYSTEM 18/08/2014 18/09/2014
Corso "SICUREZZA PREPOSTI" [F-ES] SYSTEM 16/10/2013 16/10/2013

lnforrhaziohi rilasciate ai sensi deli’art. 13 del D. Lgs 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali)




